Tabla | - Componente académico - 70% del total de la evaluacion - Centro Formador: Universidad

Ambito de , - .. . .. .
e Nombre del Factor Definicion del factor Subfactor (Criterios de evaluacion) Puntaje Ponderacion Observaciones
35 puntos maximo 100
P El puntaje se obtendra de acuerdo al N° de
e = . afios de acreditacion obtenidos multiplicado
L Afios de acreditacién institucional | entre 23 y 34 puntos (afios x dreas) 80 . ) P
Acreditacion Acreditacidn Institucional del Centro Formador segln areas = : 15% por el N de dreas acreditadas que tenga:
Institucional aplicables & entre 14y 22 puntos (afios x areas) 50 o Ej. 7 afios de acreditacién en las 5 areas
P ’ entre 10y 13 afios de relacién 30 acreditables (areas obligatorias y electivas):
35 puntos (7 x 5=35)
menos de 10 puntos (afios x areas) 10
7 - afios de acreditacidn 100
Afios de acreditacién de la Carrera -6 af it4cid . ,
N ) . 5 - 6 afios de acreditacion 80 El puntaje se obtendra de acuerdo al N° de
Acreditacion Por Acreditacion de Carrera realizada por una agencia 10% afios obtenidos en el proceso de
Carrera autorizada en conformidad a la 3 - 4 afios de acreditacion 50 ° o P
PR acreditacion.
normativa vigente
Sin acreditacion - hasta 2 afios 0
Ofrece 15% o mas de cupos requeridos 100
por el Minsal. Se aplica a todos los Centros Formadores,
, independiente de la carrera con la cual
Participacion anual en el Aporte del Centro Formador ala entre 11% vy 14% 80 P e
Post- grado Plan de Formacion de Politica de Formacion de 15% postula al Campo Clinico.
Institucional L . iy entre 7%y 10% 60 0 Se considera la totalidad de los cupos
Especialistas de Chile. Especialistas en cupos. ., .
entre el 5%y 6% 40 ofertados para la formacion de especialistas
entre el 1% y 4% 20 médicos y odontdlogos a nivel nacional.
0 cupos 0
CFImparte Programas de Imparte s.ot.)re el 75% de los programas Se aplica a todos los centros formadores,
Especializacion y Subespecializacién | 9@ esp.eaalldades y subespecialidades 100 independiente de la carrera a la cual el
Post-grado Otros programas de de profesionales sanitarios requeridas 5% Centro Formador requiere Campo Clinico.
Institucional Especializacién impartidos requeridos por el Servicio de Salud, | Imparte entre un 75% y un 50% de los o Se considera la totalidad de los cupos
sobre la base del estudio de programas de especialidades y 80 ofertados para la formacién de especialistas

brechas local (no es acotado

subespecialidades requeridas

médicos y odontdlogos a nivel nacional.




solamente a médicos y

Imparte entre un 49% y un 40% de los

odontodlogos). programas de especialidades y 60

subespecialidades requeridas

Imparte menos de 40% de los

programas de especialidad y 20

subespecialidades requeridas

No imparte programas de especialidad y

subespecialidades requeridas 0

Desarrolla en su malla curricular a lo

menos un 90% de los contenidos 100

sefalados

Desarrolla en su malla curricular, entre

el 89% y 70% de los contenidos 80
Plan de estudio adecuado al sefialados Este puntaje se asigna por carrera segun la

Enfoque Curricular modelo de atencidén de salud Desa:rolla 9;” sumalla curri.cular, entre presencia de los elementos bésic.os del
Por carrera Desarrollo Curricular basado en APS/RISS (Ver tabla : el ?9/’ y 50% de los contenidos 60 20% modelo de salud en la malla curricular de

Plan de Estudio referidos al modelo | sefialados cada carrera que postula. (tabla anexa de
de salud basado en APS/R'SS) Desarrolla en su malla Curricu|ar’ entre evaluacién de Factor N° 5)

el 49% y 40% de los contenidos 20

sefalados

Desarrolla en su malla curricular, menos 0

del 40% de los contenidos sefialados

Utiliza mas el 80% del tipo de 100 '

establecimientos de la red asistencial Se debe considerar la carrera por la cual el
Proporcién de uso.de los CF postula, segun la propuesta de ocupacion
establecimientos de la Red » ) de la capacidad formadora de los diferentes
asistencial del area de un Servicio Utiliza er.mtr_e el 79y el 60% de! tipo ‘.je 80 Campos Clinicos de la red del Servicio de

. ., de Salud. establecimientos de la red asistencial Salud, lo que incluye establecimientos de la
Enfoque Curricular Proporcion de Uso de la : . . o L . .
Por carrera Red completa del $ Tipos .de estableumlento.?. 5% Atencion Primaria (APS).

(Hospital de Alta complejidad, Utiliza entre el 59y el 40% del tipo de
Mediana Complejidad, Hospital establecimientos de |a red asistencial 60 El % de ocupacién debe considerar el
Comunitario, CESFAM, CECOF, SAR, numero de establecimientos en la cual el CF
SAPU, PSR, CDT, CRS, COSAM) y la respectiva carrera tienen cupos

Utiliza entre el 39y el 20% del tipo de 0 (independiente del nimero de cupos).

establecimientos de la red asistencial
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Utiliza menos del 20% del tipo de

- ) . 0
establecimientos de la red asistencial
Méds de 15 afios de relacion 100
ARos de Relacién Asistencial Entre 10 y 15 afios de relacién 90
Docente con el Campo Clinico al . B Corresponde a la suma de los afios de
. cual postula, segdn lo formalmente | eNtre 9y 5 afios de relacion 70 Relacién Asistencial Docente respaldados
. Trayectoria de la RAD con . . . .
Trayectoria RAD L. establecido en Convenios CAD. < - o por convenios formalmente suscritos.
L el Campo Clinico al cual . , entre 4y 2 afios de relacion 50 5%
Institucional ostula Falta especificar que se evaluard y Centros Formadores que se encuentren en
P por ende en la segunda asignacion periodo de licenciamiento no seran
este factor incluira la evaluacion de evaluados por este factor.
esta trayectoria previa Menos de 2 afios de relacién 30
Menos de 6 estudiantes por supervisor 100 Se evalla por carrera en forma separada.
clinico (Considerar que el supervisor clinico estd
registrado en la Superintendencia de Salud
Relacién entre Jornadas Completd ) . I o cuenta con mas de 20 afios de ejercicio
. L G'estudiantes por supervisor clinico 80 profesional, requisito de la postulacién)
. Equivalentes (JCE) de académicos y . . .
. Supervision Docente por S o Se entendera por supervisor clinico
Enfoque Curricular alumnos para la supervision enlos 15% - )
carreray CF CFPT Entre 7y 10 estudiantes por supervisor (docente o académico), al profesional
’ clinico 40 contratado por el centro formador para
desarrollar labores académicas practicas y
. ) ] de supervision directa en el CFPT.Es el
Mas de 11 estudiantes por supervisor 0 docente que acompafia al estudiante en su
clinico pasantia por el campo clinico.
Centro Formador Adherido
Formalmente al Sistema de Gratuidad 100 s ficar |a adhesion del C
-, .- . i e verificard la adhesion del Centro
Politica Publica .. . Centro Formador adherido al de la Educacion o . .
. Adhesion Gratuidad ) ) 10% Formador al Sistema de Gratuidad en
Institucional sistema de gratuidad
. . . MINEDUC
No adherido al sistema de gratuidad 0




